Crnogorska plovidba AD Kotor
S T A T U T

Kotor, mart 2026. godine

Na osnovu člana 256 stav 1 tačka 1 Zakona o privrednim društvima („Sl. list CG“, br. 90/25 i 121/25), (u daljem tekstu: „Zakon“), Skupština akcionara na sjednici od ##.03.2026. godine, donijela je
S T A T U T
Crnogorske plovidbe AD Kotor
I. OSNOVNE ODREDBE

Član 1
Ovim Statutom bliže se uređuju organizacija, upravljanje, prava, obaveze i ovlašćenja organa upravljanja, zastupanje i predstavljanje, kao i druga pitanja od značaja za rad i obavljanje utvrđene djelatnosti Crnogorske plovidbe AD Kotor (u daljem tekstu: „Društvo“).
II. POSLOVNO IME, SJEDIŠTE I DJELATNOST DRUŠTVA 
Član 2

Poslovno ime Društva je: „Crnogorska plovidba“ akcionarsko društvo Kotor.

Skraćeno poslovno ime Društva je: „Crnogorska plovidba“ AD.
Član 3

Sjedište Društva je u Kotoru, Škaljari bb.

Odluku o promjeni poslovnog imena, skraćenog poslovnog imena i sjedišta Društva donosi Odbor direktora.
Član 4
Društvo ima službeni pečat, štambilj i logo. Izgled, rukovanje i upotreba pečata, štambilja i logo-a uređuje se opštim aktom Društva. 
Kada Društvo obavlja djelatnost elektronskim putem dužno je da koristi elektronski pečat, u skladu sa zakonom kojim se uređuje upotreba elektronskog pečata.

U pravnom prometu Društvo koristi memorandum čije vizuelno obilježje i sadržinu utvrđuje Odbor direktora.

Član 5
Društvo ima adresu za prijem elektronske pošte: info@crnogorskaplovidba.com.

Adresa za prijem elektronske pošte iz stava 1 ovog člana se registruje u CRPS. 
Član 6
Dan Društva i način obilježavanja dana Društva utvrđuje Odbor direktora posebnom odlukom.
Član 7
Pretežna djelatnost Društva je: 
50.20 Pomorski i priobalni prevoz tereta - koja obuhvata: prekomorski prevoz tereta, kao i prevoz tereta u priobalnim morskim vodama, redovni i vanredni prevoz tegljenjem ili guranjem barži, naftnih platformi itd., iznajmljivanje brodova s posadom za pomorski prevoz tereta i prevoz tereta u priobalnim morskim vodama.
Društvo može da obavlja i sljedeće djelatnosti:
30.11 Izgradnja brodova i plovnih objekata;

33.15 Popravka i državanje brodova i čamaca;

46.14 Posredovanje u prodaji mašina, industrijske opreme, brodova i aviona;

46.90 Nespecijalizovana trgovina na veliko;

47.11 Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, pretežno hranom, pićem i duvanom;

47.19 Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama;

47.25 Trgovina na malo pićima u specijalizovanim prodavnicama;

47.26 Trgovina na malo proizvodima od duvana u specijalizovanim prodavnicama;

47.61 Trgovina na malo knjigama u specijalizovanim prodavnicama;

47.62 Trgovina na malo novinama i kancelarijskim materijalom u specijalizovanim prodavnicama;

47.75 Trgovina na malo kozmetičkim i toaletnim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama;

47.77 Trgovina na malo satovima i nakitom u specijalizovanim prodavnicama;

47.78 Ostala trgovina na malo novim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama;
50.10 Pomorski i priobalni prevoz putnika; 

50.30 Prevoz putnika unutrašnjim plovnim putevima;
50.40 Prevoz tereta unutrašnjim plovnim putevima;
52.10 Skladištenje;
52.22 Uslužne djelatnosti u vodenom saobraćaju;

52.24 Manipulacija teretom;

52.29 Ostale prateće djelatnosti u saobraćaju;

55.10 Hoteli i sličan smještaj; 
56.10 Djelatnosti restorana i pokretnih ugostiteljskih objekata;

58.11 Izdavanje knjiga;

58.19 Ostala izdavačka djelatnost;
78.10 Djelatnost agencija za zapošljavanje;

78.20 Djelatnost agencija za privremeno zapošljavanje;

78.30 Ostalo ustupanje ljudskih resursa;



79.11 Djelatnost putničkih agencija;

79.12 Djelatnost tur-operatora;

79.90 Ostale usluge rezervacije i djelatnosti povezane s njima;

92.00 Kockanje i klađenje;

93.11 Djelatnost sportskih objekata;

93.19 Ostale sportske djelatnosti;

93.29 Ostale zabavne i rekreativne djelatnosti.

III. OBAVEZE I ODGOVORNOSTI 
Član 8
U pravnom prometu sa trećim licima Društvo nastupa u svoje ime i za svoj račun.
Član 9

Društvo za svoje obaveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Akcionari ne odgovaraju za obaveze Društva, ukoliko Zakonom nije drugačije određeno.

Član 10
Akcionari koji posjeduju značajno učešće u osnovnom kapitalu Društva i akcionar koji je kontrolni član Društva u skladu sa Zakonom kojim se uređuje organizacija i poslovanje privrednih društava, članovi Odbora direktora, zastupnici, prokuristi, revizor i likvidator i druga Zakonom određena lica, imaju obavezu dužnje pažnje, obavezu prijavljivanja poslova i radnji u kojima postoji lični interes, obavezu izbjegavanja sukoba interesa, obavezu čuvanja poslovne tajne i obavezu poštovanja zabrane konkurencije, u skladu sa Zakonom. 

Član 11

Članovi Odbora direktora, zastupnici, prokuristi, revizor, likvidator i druga Zakonom određena lica, dužni su da u izvršavanju obaveza postupaju savjesno i sa pažnjom dobrog privrednika, odnosno u interesu Društva kao cjeline.

Pod pažnjom dobrog privrednika smatra se stepen pažnje sa kojim bi postupalo razumno pažljivo lice koje posjeduje znanja, vještine i iskustvo potrebne za izvršavanje obaveza u Društvu.

Ako pored znanja, vještine i iskustva iz stava 2 ovog člana, lica iz stava 1 ovog člana posjeduju dodatna specifična znanja, vještine ili iskustvo, ista se uzimaju u obzir prilikom ocjene stepena pažnje koju je trebalo da pokažu.
IV. ZASTUPANJE
Član 12
Predsjednik Odbora direktora zastupa Društvo u odnosu sa izvršnim direktorom i sekretarom Društva, u skladu sa Zakonom i Statutom.

Zakonski zastupnik Društva je izvršni direktor.

Izvršni direktor zastupa i potpisuje Društvo u granicama svojih ovlašćenja utvrđenih Zakonom, Statutom i odlukama Odbora direktora i Skupštine akcionara.
Izvršni direktor dužan je da se pridržava ograničenja koja su određena Zakonom, Statutom i odlukama Odbora direktora i Skupštine akcionara.
Izvršni rukovodioci zastupaju funkcionalne i operativne cjeline, u okviru ovlašćenja utvrđenih Zakonom, Statutom ili drugim aktom Društva.

Član 13
Društvo mogu da zastupaju i druga lica koja su za to ovlašćena Statutom Društva i kao takva registrovana u CRPS.
Zastupnik Društva dužan je da zastupa Društvo u granicama ovlašćenja za zastupanje utvrđenim Zakonom i Statutom i odgovoran je za štetu nastalu prekoračenjem ovlašćenja, u skladu sa Zakonom.

Član 14
Izvršni direktor kao zakonski zatupnik može svoja ovlašćenja za preduzimanje određenih radnji ili obavljanje određenih poslova prenijeti na druge zaposlene ili lica van Društva.

Prenošenje ovlašćenja iz stava 1 ovog člana, vrši se putem punomoćja koje može biti pojedinačno za konkretni pravni posao ili generalno.
Član 15
Društvo može u skladu sa Zakonom dati prokuru jednom ili više poslovno sposobnih fizičkih lica, da u ime i za račun Društva zaključuju pravne poslove i preduzimaju druge pravne radnje u skladu sa Zakonom (u daljem tekstu: „Prokurista“).
Prokura se može izdati za sve pravne poslove i radnje osim za one za koje se zakonom traži posebno ovlašćenje.

Odluku o davanju i opozivu prokure dnosi Odbor direktora.

Prokura se daje u pisanoj formi i mora biti potvrđena od strane notara, u skladu sa zakonom.

Prokurista se registruje u CRPS.
Član 16
Prokura može biti pojedinačna ili zajednička.
Ako je prokura data za dva ili više lica bez naznake da se radi o zajedničkoj prokuri, svaki prokurista istupa samostalno u granicama ovlašćenja utvrđenih Zakonom.

Ako je prokura data kao zajednička, pravni poslovi koje zaključuju ili pravne radnje koje preduzimaju prokuristi punovažni su uz obaveznu saglasnost svih prokurista.

Saglasnost iz stava 3 ovog člana može se dati kao prethodna ili naknadna.
Prokura se ne može dati pravnom licu i nije prenosiva na drugo lice.

Član 17
Zastupnik Društva i prokurista dužni su da, prilikom potpisivanja dokumentacije u ime Društva, uz svoj potpis navedu i svojstvo u kom potpisuju dokumentaciju.

V. TRAJANJE I ORGANIZACIJA DRUŠTVA
Član 18
Društvo je osnovano na neodređeno vrijeme.
Društvo obavlja poslove u svom sjedištu.

Unutrašnja organizacija Društva, u skladu sa djelatnošću, potrebama poslovanja i razvoja, bliže se uređuje Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta koji donosi Odbor direktora.

Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, utvrđuje se naziv organizacionih djelova, poslova koji se obavljaju, ukupni broj izvršilaca i broj izvršilaca u pojedinim organizacionim djelovima, nivoe i podnivoe kvalifikacija, radno iskustvo, posebni uslovi koje izvršioci moraju ispunjavati u skladu sa pozitivnim propisima, poslovi sa posebnim ovlašćenjima i odgovornostima i druga pitanja od značaja za unutrašnju organizaciju i uspješno obavljanje poslova iz djelatnosti Društva.
VI. IMOVINA I OSNOVNI KAPITAL

Član 19
Imovinu Društva čine pravo svojine i druga imovinska prava Društva, koju imovinu Društvo stiče ulozima akcionara, obavljanjem djelatnosti i a drugi način, u skladu sa Zakonom.

Član 20
Neto imovina (kapital) Društva je njegova imovina koja se iskazuje u vidu razlike između vrijednosti ukupne imovine i obaveza Društva.

Član 21
Osnovni kapital Društva je novčana vrijednost svih upisanih i u skladu sa Zakonom registrovanih uloga članova Društva.
Osnovni kapital Društva podijeljen je na akcije određene nominalne vrijednosti.

Zbir nominalne vrijednosti svih akcija Društva čini vrijednost osnovnog kapitala.

Osnovni kapital registruje se u CRPS.
Član 22
Osnovni kapital Društva iznosi 10.664.254,00 €.
Osnovni kapital Društva je podijeljen na 1.066.425 običnih akcija.

Nominalna vrijednost jedne obične akcije iznosi 10,00 €.

Član 23
Osnovni kapital Društva može se povećati:

1) unošenjem novih uloga;
2) konverzijom potraživanja prema Društvu u osnovni kapital;
3) ostvarivanjem prava iz zamjenljivih obveznica i varanata (uslovno povećanje osnovnog kapitala);
4) sredstvima iz rezervi društva raspoloživih za te namjene i/ili neraspoređene dobiti Društva (povećanje osnovnog kapitala iz ukupnog kapitala Društva);
5) sprovođenjem statusne promjene.
U slučaju iz stava 1 ovog člana, osnovni kapital Društva povećava se emisijom novih akcija.
Član 24
Odluku o povećanju osnovnog kapitala Društva donosi skupština Društva, ako Zakonom nije drukčije propisano.

Odluku iz stava 1 ovog člana skupština Društva donosi dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa.

Ako se osnovni kapital Društva povećava emitovanjem akcija različitih klasa, odluka iz stava 1 ovog člana donosi se posebno za svaku klasu akcija na čija prava ta odluka utiče.

Obavještenje o sazivanju sjednice skupštine Društva na kojoj se donosi odluka iz stava 1 ovog člana naročito sadrži razloge povećanja osnovnog kapitala, kao i način na koji će se izvršiti povećanje osnovnog kapitala u smislu člana 23 ovog Statuta.

Ako se donese odluka o povećanju osnovnog kapitala Društva, moraju se izvršiti izmjene Statuta koje se registruju u CRPS, nakon upisa i uplate akcija, u roku od 15 dana od dana donošenja rješenja Komisije za tržište kapitala kojim se potvrđuje uspješnost emisije.
Osnovni kapital Društva smatra se povećanim danom registracije izmjena Statuta u CRPS.
Član 25
Smanjenje osnovnog kapitala Društva može biti sa ili bez prenosa imovine društva na akcionare.
Smanjenje osnovnog kapitala prenosom imovine na akcionare može biti u formi:
1) smanjenja broja akcija, njihovim povlačenjem i poništavanjem; i/ili
2) smanjenja nominalne, odnosno računovodstvene vrijednosti akcija.
Smanjenje osnovnog kapitala bez prenosa imovine na akcionare vrši se pokrivanjem gubitaka Društva ili poništavanjem sopstvenih akcija.

Član 26
Odluku o smanjenju osnovnog kapitala Društva donosi skupština Društva, dvotrećinskom većinom glasova akcionara prisutnih lično ili putem punomoćnika.

Odluku o smanjenju osnovnog kapitala kojom se prenosi imovina Društva na akcionare, skupština Društva donosi na predlog, odnosno uz prethodno pribavljenu saglasnost Odbora direktora.

Ako je Društvo emitovalo akcije različitih klasa, odluka iz stava 1 ovog člana donosi se posebno za svaku klasu akcija na čija prava ta odluka utiče.

Odlukom o smanjenju osnovnog kapitala utvrđuju se cilj, obim i način tog smanjenja, a naročito da li se smanjenje sprovodi u skladu sa Zakonom.

Obavještenje o sazivanju sjednice skupštine Društva na kojoj se donosi odluka iz stava 1 ovog člana naročito sadrži razloge smanjenja osnovnog kapitala, kao i način na koji će se izvršiti smanjenje osnovnog kapitala u smislu člana 25 ovog Statuta.

Društvo je dužno da, u roku od osam dana od dana donošenja odluke o smanjenju osnovnog kapitala, dostavi Komisiji za tržište kapitala zahtjev za smanjenje kapitala shodno odredbama zakona kojim se uređuje tržište kapitala.
Društvo je dužno da odluku o smanjenju kapitala dostavi organu nadležnom za registraciju u CRPS u roku od osam dana od dana donošenja odluke, radi objavljivanja na internet stranici CRPS.

VII. OSNOVNA PRAVA AKCIONARA

Član 27
Akcija je prenosiva i vlasnička hartija od vrijednosti koja predstavlja dio osnovnog  kapitala Društva.

Akcije se izdaju u dematerijalizovanom obliku i glase na ime.
Akcija je nedjeljiva.

Akcije se registruju u registru hartija od vrijednosti CKDD.

Član 28
Zavisno od prava koje daju vlasnicima akcija, Društvo može emitovati obične i povlašćene akcije.

Akcije koje daju ista prava u okviru jedne vrste akcija čine klasu akcija.

Obične akcije čine jednu klasu akcija.

Društvo može emitovati više klasa povlašćenih akcija.

Član 29
Svaki akcionar ima prava koja mu daju akcije u njegovom vlasništvu, s tim da vlasnici akcija iste klase imaju ista prava. 
Svi akcionari koji su u istom položaju moraju biti tretirani na jednak način od strane Društva.

VIII. ORGANI, ADMINISTRACIJA I REVIZOR DRUŠTVA
Član 30
Upravljanje Društva organizuje se kao jednodomno.

Organi Društva su:

1) Skupština;

2) Odbor direktora;

Odbor direktora je organ upravljanja Društva.
SKUPŠTINA AKCIONARA
Član 31
Skupština akcionara Društva:

1) vrši izmjene i dopune, odnosno donosi novi statut Društva;
2) imenuje i razrješava članove Odbora direktora;
3) imenuje i razrješava revizore;
4) imenuje i razrješava likvidatore;
5) usvaja godišnje finansijske izvještaje i izvještaje o poslovanju Društva;
6) donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji Društva ili podnošenju predloga za pokretanje stečajnog postupka;
7) usvaja politiku naknada i odlučuje o visini naknada članovima Odbora direktora;
8) donosi odluku o raspolaganju imovinom velike vrijednosti Društva;
9) donosi odluku o raspodjeli dobiti;
10) donosi odluku o povećanju ili smanjenju osnovnog kapitala Društva;
11) donosi odluke o emisiji zamjenljivih obveznica ili varanata;
12) donosi odluku o restrukturiranju Društva;

13) donosi odluku o povlačenju jedne ili više klasa akcija sa regulisanog tržišta, odnosno multilateralne trgovačke platforme u smislu zakona kojim se uređuje tržište kapitala;

14) donosi poslovnik;

15) odlučuje o drugim pitanjima u skladu sa Zakonom i Statutom.

Skupština Društva može da odlučuje i o pitanjima koja su u nadležnosti Odbora direktora, na zahtjev ovog organa.
Skupština Društva može odlučivati o svim pitanjima iz nadležnosti Odbora direktora.

Član 32
Skupštinu Društva čine svi akcionari, nezavisno od broja, vrste i klase akcija koje posjeduju.

Članovi Odbora direktora po pravilu prisustvuju sjednici skupštine Duštva.

Predsjednik Odbora direktora i Sekretar Društva, obavezno prisustvuju sjednici skupštine Društva, osim ako su spriječeni iz opravdanih razloga.
Član 33
Sjednica skupštine Društva može biti redovna i vanredna.

Redovna sjednica skupštine Društva održava se jednom godišnje, najkasnije u roku od šest mjeseci od završetka poslovne godine.
Vanredna sjednica skupštine Društva održava se po potrebi, kao i kad je to određeno Zakonom i Statutom.
Član 34
Sjednicu skupštine Društva saziva Odbor direktora.

Akcionari koji posjeduju akcije koje čine najmanje 5% osnovnog kapitala Društva i 5% glasačkih prava u okviru svoje klase, kao i revizor Društva, imaju pravo da Odboru direktora podnesu zahtjev za sazivanje vanredne sjednice skupštine Društva.

Zahtjev iz stava 2 ovog člana podnosi se u pisanom obliku i obavezno sadrži: predlog dnevnog reda, predlog odluka čije se usvajanje predlaže sa obrazloženjem, podatke o podnosiocima zahtjeva i broju akcija koje posjeduju.
Odbor direktora dužan je da sazove vanrednu skupštinu Društva u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva iz stava 3 ovog člana, na teret sredstava Društva.
Dnevni red vanredne sjednice skupštine Društva utvrđuje se prema predlogu dnevnog reda iz zahtjeva iz stava 3 ovog člana, ako su predložena pitanja o kojima se odlučuje u nadležnosti skupštine Društva.
Član 35
Poziv za sjednicu skupštine Društva naročito sadrži:

1) datum slanja poziva;

2) vrijeme i mjesto održavanja sjednice;

3) dnevni red sa predlogom odluka sa obrazloženjem, uz navođenje klasa i ukupnog broja akcija koje o tim odlukama glasaju i većini potrebnoj za donošenje tih odluka; 
4) obavještenje o načinu na koji se mogu preuzeti, odnosno gdje se može ostvariti uvid u materijale za sjednicu, kao i naznaka internet stranice Društva na kojoj će biti dostupne informacije od značaja za održavanje sjednice;
5) uputstvo o pravima i načinu ostvarivanja prava akcionara da učestvuju i glasaju na sjednici skupštine, u skladu sa Zakonom i Statutom Društva; 

6) obrazac punomoćja iz člana 43 ovog Statuta, ako ga ima;
7) obavještenje o danu utvrđivanja svojstva akcionara.

Uputstvo iz stava 1 tačka 5 ovog člana naročito sadrži:

1) obavještenje o pravu akcionara da predlože drugačije odluke po postojećim tačkama dnevnog reda i pravu na postavljanje pitanja, uz navođenje rokova u kojima se ta prava mogu ostvariti, pri čemu to obavještenje može da sadrži i samo rokove za ostvarivanje ovih prava, pod uslovom da je u njemu jasno navedeno da su detaljne informacije o ostvarivanju tih prava dostupne na internet stranici Društva;

2) način na koji se može glasati preko punomoćnika, a naročito informaciju o načinu na koji Društvo omogućava akcionarima dostavljanje obavještenja o imenovanju punomoćnika elektronskim putem;

3) opis procedure za glasanje pisanim putem, kao i obrazac glasačkog listića; 
4) način na koji akcionar može da učestvuje i glasa na sjednici elektronskim putem, odnosno na virtuelnoj sjednici, u skladu sa odlukom Odbora direktora;

Poziv iz stava 1 ovog člana upućuje se akcionarima najranije 42, a najkasnije 21 dan prije dana održavanja sjednice.
Poziv iz stava 1 ovog člana upućuje se akcionarima koji su to svojstvo imali na dan na koji je Odbor direktora donio odluku o sazivanju sjednice skupštine Društva.

Član 36
Poziv za sjednicu skupštine Društva upućuje se na adrese akcionara iz jedinstvene evidencije akcionara CKDD.

U slučaju kada ne postoje informacije o adresama svih akcionara iz jedinstvene evidencije akcionara CKDD, pored slanja poziva na adrese akcionara čije su adrese poznate, Društvo je dužno da poziv objavi na svojoj internet stranici.
Kad se poziv za sjednicu skupštine Društva upućuje na adrese akcionara, smatra se da je dostavljanje izvršeno danom slanja preporučene pošiljke putem pošte, odnosno danom slanja elektronske pošte ako je akcionar dao pisanu saglasnost za takav način slanja.
Društvo je dužno da poziv za sjednicu dostavi organu nadležnom za registraciju u CRPS i CKDD odmah po donošenju odluke o sazivanju sjednice, a najkasnije prvog narednog radnog dana, radi objavljivanja poziva na internet stranicama CRPS i CKDD.
Poziv za sjednicu skupštine Društva objavljuje se i na internet stranici regulisanog tržišta, odnosno multilateralne trgovačke platforme na kojima su njegove akcije uključene u trgovanje, kao i na internet stranici Društva, odmah po donošenju odluke o sazivanju sjednice, a najkasnije prvog narednog radnog dana.
Poziv za sjednicu skupštine Društva mora biti dostupan na internet stranicama društva, CRPS, CKDD i regulisanog tržišta, odnosno multilateralne trgovačke platforme do dana održavanja sjednice.
Troškove objavljivanja i slanja poziva za sjednicu skupštine Društva snosi Društvo.
Član 37
Društvo je dužno da materijale za sjednicu skupštine stavi na raspolaganje akcionarima istovremeno sa slanjem poziva.
Materijali iz stava 1 ovog člana naročito obuhvataju tekst predloga odluke za svaku tačku dnevnog reda i svu dokumentaciju koja je podnesena skupštini Društva (npr. izvještaji, ugovori i drugi akti na koje skupština daje saglasnost).

Društvo je dužno da materijale iz stava 1 ovog člana stavi na raspolaganje akcionarima objavljivanjem na internet stranici Društva i omogući preuzimanje tih materijala.
Ako zbog tehničkih poteškoća akcionar nije u mogućnosti da preuzme materijale iz stava 1 ovog člana sa internet stranice Društva, Društvo je dužno da mu omogući da lično ili preko punomoćnika, za vrijeme radnog vremena Društva, ostvari uvid u materijale u sjedištu Društva, odnosno u prostorijama Društva izvan sjedišta, ako se djelatnost obavlja u više mjesta, ili da materijale dostavi putem pošte akcionaru koji to bude zahtijevao, o trošku Društva.
Društvo je dužno da na svojoj internet stranici, uz poziv za sjednicu, objavi i ukupan broj akcija i broj akcija sa pravom glasa na dan objavljivanja poziva, kao i broj akcija svake klase sa pravom glasa po tačkama dnevnog reda sjednice.
Član 38
Sjednica skupštine Društva održava se u sjedištu Društva.

Izuzetno od stava 1 ovog člana, u slučaju vanredne situacije (prirodne nepogode, epidemije i sl.), Odbor direktora može donijeti odluku da se sjednica skupštine Društva održi u mjestu na teritoriji Crne Gore različitom od mjesta iz stava 1 ovog člana.
Sjednica skupštine Društva mogu se održati i korišćenjem elektronskih oblika komunikacije u skladu sa Zakonom.

Virtuelna sjednica skupštine Društva održava se bez fizičkog prisustva akcionara, odnosno njihovih punomoćnika u mjestu održavanja sjednice u skladu sa Zakonom.
Član 39
Pravo učešća u radu sjednice skupštine Društva imaju akcionari koji su to svojstvo imali na drugi dan prije dana održavanja sjednice (dan utvrđivanja svojstva akcionara).
Spisak akcionara iz stava 1 ovog člana Društvo utvrđuje na osnovu izvoda iz jedinstvene evidencije akcionara CKDD.

Akcionar iz stava 1 ovog člana koji nakon dana utvrđivanja svojstva akcionara prenese svoje akcije na treće lice, zadržava pravo učešća u radu sjednice skupštine po osnovu tih akcija.

Odbor direktora dužan je da svakom akcionaru sa spiska iz stava 2 ovog člana, na njegov pisani zahtjev koji može biti podnesen i elektronskim putem, bez odlaganja, a najkasnije narednog radnog dana od dana prijema zahtjeva, dostavi taj spisak u pisanom ili elektronskom obliku.

Prilikom dostavljanja spiska akcionara na način iz stava 4 ovog člana, iz spiska se moraju ukloniti podaci o jedinstvenom matičnom broju za akcionare koji su fizička lica.

Član 40
Identitet akcionara, odnosno njihovih punomoćnika koji učestvuju u radu skupštine Društva utvrđuje se:
1) za fizička lica - uvidom u ličnu ispravu sa fotografijom i na osnovu dostavljene kopije punomoćja;

2) za pravna lica - na osnovu dokaza o svojstvu ovlašćenog lica tog pravnog lica i uvidom u ličnu ispravu sa fotografijom.
Dokazom iz stava 1 tačka 2 ovog člana smatra se izvod iz odgovarajućeg registra koji nije stariji od tri dana ili kopija punomoćja koje glasi na ime tog lica, ako to lice nije upisano u izvodu iz odgovarajućeg registra kao zastupnik društva.

Nakon utvrđivanja identiteta, predsjednik skupštine Društva i sekretar Društva sačinjavaju i potpisuju listu prisutnih akcionara, odnosno njihovih punomoćnika, kao i broj, vrstu i klasu akcija svakog akcionara prisutnog lično ili preko punomoćnika. 
Član 41
Akcionar može da ostvaruje svoja prava na sjednici skupštine Društva preko punomoćnika. 
Punomoćnik akcionara ima ista prava u pogledu učešća u radu sjednice skupštine Društva, uključujući i pravo glasa, kao i akcionar koji ga je ovlastio.
Punomoćnik akcionara može biti svako poslovno sposobno fizičko ili pravno lice.
Izuzetno od stava 3 ovog člana, punomoćnik akcionara ne može biti lice koje je:
1) član Odbora direktora;

2) kontrolni akcionar Društva, zavisno društvo kontrolnog akcionara, kao i član Odbora direktora, 
3) revizor Društva;

4) povezano sa licima iz tač. 1, 2 i 3 ovog stava u smislu odredaba Zakona.
Društvo ne može da odredi posebne uslove koje treba da ispunjava punomoćnik akcionara.
Član 42
Akcionar može imati jednog ili više punomoćnika.

Ako akcionar ima više punomoćnika, smatra se da je svaki od njih ovlašćen za glasanje na sjednici skupštine Društva.
Ako sjednici skupštine Društva pristupi više od jednog punomoćnika istog akcionara po osnovu istih akcija, Društvo će kao punomoćnika akcionara prihvatiti lice sa najkasnijim datumom davanja punomoćja.
U slučaju iz stava 3 ovog člana, ako više punomoćnika akcionara ima punomoćje dato na isti datum, Društvo će kao punomoćnika akcionara prihvatiti samo jednog od punomoćnika, i to, ukoliko je to moguće utvrditi, onog koji posjeduje punomoćje sa najkasnijim vremenom ovjere punomoćja. 
Član 43
Akcionar daje punomoćje u pisanom obliku, uz obavezu ovjere potpisa u skladu sa zakonom kojim se uređuje ovjera potpisa, rukopisa i prepisa.
Punomoćje obavezno sadrži:
1) podatke o akcionaru koji daje punomoćje;

2) podatke o punomoćniku;

3) broj, vrstu i klasu akcija za koje se punomoćje daje;

4) naznaku pravnih poslova za koje se punomoćje daje (da glasa na skupštini ili da obavlja druge pravne radnje); i

5) datum davanja punomoćja.
Ako u punomoćju nije naveden period važenja, smatra se da je punomoćje dato na neodređeno vrijeme.
Ako je u punomoćju navedeno da se daje za jednu sjednicu skupštine Društva, ono važi i za ponovljenu, odnosno odloženu sjednicu.
Punomoćje je neprenosivo.
Društvo može utvrditi obavezni obrazac punomoćja, sa mogućnošću davanja uputstava po svakoj tački dnevnog reda sjednice skupštine Društva.
Punomoćje za ostvarivanje prava na sjednici skupštine Društva može se dati i u elektronskom obliku, u kojem slučaju punomoćje mora biti potpisano kvalifikovanim elektronskim potpisom, u skladu sa zakonom kojim se uređuje elektronski dokument.

Akcionar ili punomoćnik akcionara obavještava Društvo o punomoćju izdatom u elektronskom obliku, dostavljanjem istog na registrovanu e-mail adresu Društva ili e-mail adresu naznačenu u te svrhe u odluci Odbora direktora o sazivanju jednice skupštine Društva.

Član 44
Akcionar može da opozove punomoćje u svakom trenutku do dana održavanja sjednice skupštine Društva, pod uslovom da o tome odmah obavijesti punomoćnika i Društvo.
Na opoziv punomoćja shodno se primjenjuju odredbe Zakona o davanju punomoćja.
Smatra se da je punomoćje opozvano i ako akcionar lično pristupi sjednici skupštine Društva ili kasnije da drugo punomoćje.
Član 45
Kvorum potreban za rad sjednice skupštine Društva čine akcionari koji posjeduju više od polovine ukupnog broja akcija sa pravom glasa, a koji su lično prisutni ili zastupani putem punomoćnika.
U kvorum se računaju i glasovi akcionara koji su glasali pisanim ili elektronskim putem.

Kvorum se utvrđuje odvojeno za svaku klasu akcija koja ima pravo glasa po određenoj tački dnevnog reda, prije početka sjednice skupštine Društva.

Član 46
Ako se sjednica skupštine Društva ne može održati zbog nedostatka kvoruma, sjednica se može ponovo sazvati sa istim dnevnim redom (ponovljena sjednica).
Ako je u pozivu za neodržanu sjednicu određen dan održavanja ponovljene sjednice, ponovljena sjednica održaće se na taj dan, pri čemu on ne može biti ranije od osmog, niti kasnije od tridesetog dana od dana neodržane sjednice.

Ako u pozivu za neodržanu sjednicu nije određen dan održavanja ponovljene sjednice, ponovljena sjednica može se održati najranije 15, a najkasnije 30 dana od dana neodržane sjednice.
U slučaju iz stava 3 ovog člana, poziv za ponovljenu sjednicu upućuje se akcionarima najkasnije deset dana prije dana održavanja ponovljene sjednice.
Kvorum za ponovljenu sjednicu čine akcionari koji posjeduju najmanje 20% ukupnog broja akcija sa pravom glasa.

Ako se na ponovljenoj sjednici skupštine Društva ne postigne kvorum iz stava 5 ovog člana može se na isti način sazvati druga ponovljena sjednica na kojoj se ne zahtijeva postojanje kvoruma.

Član 47
Skupština Društva može u toku trajanja sjednice da donese odluku kojom se odlaže održavanje sjednice, pri čemu se odložena sjednica mora održati najkasnije u roku od tri mjeseca.

Akcionari koji imaju najmanje 10% akcija sa pravom glasa imaju pravo da zahtijevaju nastavak redovne skupštinske sjednice, kad je riječ o odlukama o usvajanju godišnjih finansijskih izvještaja i raspodjeli dobiti.

Član 48
Učešće akcionara na skupštini Društva korišćenjem elektronskih oblika komunikacije, održavanje virtuelne sjednice skupštine Društva, punomoćje dato u elektronskom obliku i glasanje na sjednici elektronskim putem urediće se detaljnije Statutom i/ili poslovnikom o radu Skupštine Društva, kada se za to obezbijede potrebni uslovi.
Član 49
Sjednicu skupštine Društva otvara predsjednik Odbora direktora, a u njegovom odsustvu bilo koji drugi član odbora direktora.
Lice iz stava 1 ovog člana predsjedava sjednicom skupštine Društva do izbora predsjednika skupštine.
Predsjednik skupštine Društva bira se većinom glasova prisutnih akcionara.

Predsjednik skupštine Društva ne može biti član organa upravljanja.
Predsjednik skupštine Društva može biti akcionar ili treće lice. 
Član 50
Skupština Društva odluke donosi većinom glasova prisutnih akcionara sa pravom glasa po određenom pitanju, ako Zakonom ili ovim Statutom Društva za odlučivanje o pojedinim pitanjima nije predviđen veći broj glasova.

Prilikom utvrđivanja većine za odlučivanje, u obzir se uzimaju i glasovi akcionara koji su glasali pisanim ili elektronskim putem.

Član 51
Odluke skupštine Društva donose se javnim glasanjem, ako ovim Statutom, poslovnikom skupštine Društva ili odlukom skupštine Društva koja važi samo za određenu jednicu nije drukčije predviđeno.

Akcionar je dužan da o konkretnom pitanju glasa svim glasovima kojima raspolaže na isti način, osim u slučaju kumulativnog glasanja.

Član 52
Akcionari mogu da glasaju unaprijed pisanim putem bez prisustva sjednici, uz ovjeru svog potpisa na glasačkom listiću u skladu sa zakonom kojim se uređuje ovjera potpisa, rukopisa i prepisa.
Društvo utvrđuje obrazac glasačkog listića kojim se glasa pisanim putem, koji mora biti dostupan akcionarima u papirnom i elektronskom obliku.

Ako akcionar prilikom glasanja pisanim putem nije koristio obrazac glasačkog listića iz stava 2 ovog člana, Društvo neće poništiti njegovo glasanje ako se iz pisane izjave tog akcionara jasno može utvrditi njegov identitet i kako je glasao po pojedinim tačkama dnevnog reda.

Član 53
Ako punomoćje sadrži uputstva za ostvarivanje prava glasa, punomoćnik akcionara dužan je da postupa po njima, a ako ne sadrži uputstva punomoćnik akcionara dužan je da glasa savjesno i u najboljem interesu akcionara.

Nepostupanje punomoćnika u skladu sa stavom 1 ovog člana ne utiče na punovažnost njegovog glasanja na sjednici skupštine Društva.

Nakon održavanja sjednice skupštine Društva, punomoćnik je dužan da obavjesti akcionara o načinu na koji je glasao na sjednici.

Odgovornost punomoćnika akcionara za štetu pričinjenu akcionaru u slučaju postupanja suprotno stavu 1 ovog člana ne može se unaprijed ili naknadno isključiti ili ograničiti.
Ako je jedno lice punomoćnik više akcionara, to lice ostvaruje pravo glasa odvojeno za svakog od tih akcionara.

Član 54
Poslovnikom o radu skupštine Društva bliže se uređuje način sazivanja i rada sjednice, učešće akcionara u njenom radu, način glasanja, davanje odgovora i pojašnjenja na pitanje akcionara, izrada odluka i zapisnika (uz mogućnost tonskog snimanja sjednice skupštine Društva, koja se ovim Statutom izričito predviđa, za potrebe vođenja zapisnika) i druga pitanja iz rada skupštine Društva.
ODBOR DIREKTORA
Član 55
Odbor direktora ima tri (3) člana, koje imenuje i razrješava Skupština akcionara.

Članovi Odbora direktora mogu biti izvršni i neizvršni direktori, s tim da su dva (2) člana Odbora direktora neizvršni, a jedan (1) član Odbora direktora izvršni direktor.
Članovi Odbora direktora registruju se u CRPS.
Član 56
Izvršni direktor vodi poslove Društva i zastupa Društvo. Izvršni direktor ujedno je i generalni direktor Društva, i kao zakav se registruje u CRPS.
Odbor direktora ima pravo da izvršnom direktoru daje obavezujuća uputstva.
Izvršni direktor dužan je da se pridržava ograničenja koja su određena Zakonom, Statutom Društva i odlukama Odbora direktora.
Član 57
Za Izvršnog direktora može biti imenovano lice koje ispunjava opšte uslove propisane Zakonom. 

Prava, obaveze i odgovornosti izvršnog direktora utvrđuju se ugovorom koji izvršni direktor zaključuje sa predsjednikom Odbora direktora, u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Član 58
Neizvršni direktori vrše nadzor nad radom izvršnog direktora.
Neizvršni direktor ne može biti lice koje je zaposleno u Društvu.
Na sva pitanja vezana za postupak, način i uslove utvrđivanja politike naknada Društva primjenjuju se odredbe Zakona.
Član 59
Neizvršni direktori ima pravo na fiksnu naknadu za obavljanje dužnosti, čiju visinu utvrđuje skupština Društva. 

Član 60
Nezavisni direktor je neizvršni direktor koji nije u poslovnim, ličnim ili drugim odnosima sa Društvom, izvršnim direktorima i kontrolnim akcionarom, kao ni sa povezanim društvima, članovima organa upravljanja povezanih društava i kontrolnim akcionarima povezanih društava, zbog kojih bi mogao doći u sukob interesa, što bi uticalo na njegove odluke.

Nezavisni direktor ne može biti lice koje je:
1) u prethodnih pet godina bilo izvršni direktor ili član upravnog odbora Društva ili povezanog Društva;
2) u prethodne tri godine bilo zaposleno u Društvu ili povezanom društvu;
3) bilo neizvršni direktor u Odboru direktora Društva u tri uzastopna mandata;
4) u posljednjih godinu dana imalo značajne poslovne odnose sa Društvom ili povezanim društvom, direktno ili indirektno;
5) od Društva ili povezanog društva primilo naknadu koja zavisi od rezultata poslovanja društva;

6) bilo revizor ili zaposleni u društvu koje je obavljalo ili obavlja poslove revizije za Društvo ili povezano društvo, do isteka roka u skladu sa posebnim zakonom;

7) direktno ili indirektno značajan ili kontrolni akcionar Društva;
8) član organa upravljanja ili zastupnik kontrolnog akcionara.
Društvo mora da ima najmanje jednog nezavisnog direktora.
Nezavisnom direktoru prestaje mandat prestankom ispunjavanja uslova iz st. 1 i 2 ovog člana.
Član 61
Predsjednika Odbora direktora biraju članovi odbora direktora međusobno.
Predsjednik Odbora direktora rukovodi Odborom direktora i odgovoran je za efikasnost rada Odbora.
Predsjednik Odbora direktora zastupa Društvo u odnosu sa izvršnim direktorom i sa sekretarom Društva.

Odbor direktora može da razriješi postojećeg i izabere novog predsjednika Odbora direktora u bilo koje vrijeme, bez navođenja razloga.
Predsjednik odbora direktora registruje se u CRPS.

Član 62
Odbor direktora:

1) usvaja poslovnu strategiju Društva i prati njeno sprovođenje;
2) daje obavezujuća uputstva izvršnom direktoru;
3) imenuje sekretara Društva;
4) vrši unutrašnji nadzor nad poslovanjem Društva;
5) utvrđuje računovodstvene politike Društva i politike upravljanja rizicima;
6) saziva sjednice skupštine Društva i utvrđuje predlog dnevnog reda sa predlozima odluka;
7) izvršava odluke skupštine Društva;
8) predlaže skupštini Društva odluku o isplati redovnih dividendi u skladu sa zakonom;
9) donosi odluku o raspodjeli vanrednih dividendi, ako je za to ovlašćen odlukom skupštine Društva;
10) donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija bez odobrenja skupštine Društva, u skladu sa ovim Zakonom;
11) daje i opoziva prokuru;
12) podnosi skupštini Društva godišnji izvještaj o naknadama članova Odbora direktora, u skladu sa Zakonom;
13) donosi poslovnik;
14) donosi akt o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Društva;
15) vrši i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom Društva.

Član 63
Odbor direktora, na redovnoj sjednici skupštine Društva, podnosi izvještaje o:
1) računovodstvu i finansijskom stanju Društva i sa njim povezanih društava, ako ih ima;
2) usklađenosti obavljanja djelatnosti Društva sa zakonom i drugim propisima;
3) kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora Društva u odnosu na Društvo, ako su finansijski izvještaji Društva bili predmet revizije;

4) ugovorima zaključenim između Društva i direktora, kao i sa njima povezanim licima u smislu Zakona;

5) sticanju sopstvenih akcija Društva;
6) rezultatima poslovanja Društva, kao i ukupnoj finansijskoj poziciji u kojoj se Društvo nalazi, sa opisom glavnih rizika kojima je Društvo izloženo, uključujući i sve važnije poslovne događaje koji su se pojavili po isteku poslovne godine;

7) očekivanom razvoju društva u budućnosti.
Član 64
Mandat članova Odbora direktora ističe na prvoj narednoj redovnoj sjednici skupštine Društva. 

Po isteku mandata, direktor može biti ponovo imenovan neograničen broj puta.
Član 65
Kandidata za člana Odbora direktora, mogu predložiti:
1) Odbor direktora;
2) akcionar ili više njih, koji zajedno imaju akcije sa najmanje 5% prava glasa;
3) komisija za imenovanje.
Uz predlog za izbor određenog kandidata za člana Odbora direktora, prilažu se biografski i drugi podaci koji mogu biti od značaja prilikom donošenja odluke o izboru kandidata.

Svaki predloženi kandidat za člana Odbora direktora, dužan je da, prije glasanja, obavijesti skupštinu Društva o pozicijama koje zauzima u drugim privrednim društvima, kao i svakoj drugoj činjenici koja može da izazove sukob interesa.

Član 66
Prilikom izbora članova Odbora direktora, svaka akcija sa pravom glasa daje broj glasova jednak ukupnom broju članova odbora koje skupština Društva imenuje.

Akcionar može sve glasove dati jednom kandidatu ili ih rasporediti na više kandidata.
Glasanje za članove Odbora direktora, je uspješno ako:
1) su svi članovi Odbora direktora izabrani u istom krugu glasanja;
2) su nezavisni direktori zastupljeni u istom ili većem broju od broja utvrđenog članom 56 ovog Statuta;
3) je svaki od izabranih kandidata za člana Odbora direktora, dobio više glasova od bilo kojeg kandidata koji nije izabran.

Ako nijesu ispunjeni uslovi iz stava 3 ovog člana, glasanje za izbor članova Odbora direktora, će se ponoviti najviše dva puta na istoj sjednici skupštine, s tim da, prije ponovnog glasanja, predlagači iz člana 61 ovog Statuta mogu izmijeniti svoje predloge, u skladu sa poslovnikom skupštine Društva.

Član 67
Ako se broj članova Odbora direktora, smanji ispod broja određenog ovim Statutom, preostali članovi Odbora direktora, mogu imenovati lice koje će vršiti dužnost nedostajućeg člana do imenovanja novog člana Odbora direktora, od strane skupštine Društva (kooptacija).
U slučaju iz stava 1 ovog člana, broj vršilaca dužnosti ne može biti veći od dva.
Ako se broj članova Odbora direktora, smanji tako da Odbor direktora, nema kvorum ili većinu za donošenje odluka, preostali članovi dužni su da sazovu sjednicu skupštine Društva bez odlaganja, a najkasnije u roku od osam dana, radi imenovanja nedostajućih članova Odbora direktora.
Mandat vršioca dužnosti člana Odbora direktora, izabranog kooptacijom ističe na prvoj narednoj sjednici skupštine Društva.
Uslovi pod kojima vršilac dužnosti člana Odbora direktora, izabran kooptacijom zaključuje ugovor sa Društvom, ne mogu biti povoljniji od uslova koje je imao član umjesto koga je imenovan.
Član 68
Svojstvo člana Odbora direktora prestaje:
1) smrću;
2) gubitkom ili ograničavanjem poslovne sposobnosti;
3) istekom mandata na koji je imenovan;
4) prestankom ispunjavanja uslova za imenovanje u skladu sa Zakonom i Statutom;
5) podnošenjem pisane ostavke organu koji ga je imenovao;
6) razrješenjem;
7) imenovanjem likvidatora ili stečajnog upravnika.
Odluka o razrješenju člana Odbora direktora, ne mora da sadrži razloge za razrješenje.

Prestanak svojstva člana organa upravljanja registruje se u CRPS, u roku od sedam dana od dana nastupanja okolnosti iz stava 1 ovog člana.

Član 69
Predsjednik Odbora direktora zakazuje sjednicu odbora kad god se za tim ukaže potreba.
Predsjednik Odbora direktora dužan je da zakaže sjednicu odbora na pisani zahtjev člana odbora ili revizora Društva.
Ako predsjednik Odbora direktora ne sazove sjednicu odbora na zahtjev iz stava 2 ovog člana u roku od 14 dana od dana podnošenja zahtjeva, sjednicu odbora može sazvati bilo koji član Odbora direktora.
Član Odbora direktora koji sazove sjednicu u skladu sa stavom 3 ovog člana, u pozivu za sjednicu navodi razloge sazivanja sjednice i predlaže dnevni red.
U slučaju odsustva ili spriječenosti predsjednika odbora, svaki od članova Odbora direktora, može sazvati sjednicu odbora, a većinom glasova prisutnih članova bira se jedan od njih za predsjedavajućeg.
Pisani poziv za sjednicu Odbora direktora sa dnevnim redom i materijalom za sjednicu, dostavlja se svim članovima Odbora direktora u roku predviđenom poslovnikom odbora, a ako taj rok nije određen, poziv se dostavlja najkasnije osam dana prije dana održavanja sjednice, ako se svi članovi Odbora direktora, drugačije ne dogovore.
Član 70
Sjednice Odbora direktora mogu se održati i korišćenjem elektronskih oblika komunikacije (email, telefon, telegraf, telefaks) ili upotrebom drugih sredstava audio-vizuelne komunikacije.

Sjednicama Odbora direktora mogu prisustvovati i članovi komisija Odbora direktora, revizor Društva i druga stručna lica, ako je njihovo prisustvo potrebno za raspravljanje po pojedinim pitanjima dnevnog reda.
Sjednici na kojoj se raspravlja o finansijskim izvještajima Društva obavezno prisustvuje revizor Društva.
Način rada Odbora direktora bliže se uređuje poslovnikom o radu.

Član 71
Sjednica Odbora direktora može se održati ako joj prisustvuje više od polovine ukupnog broja članova.
Odbor direktora donosi odluke većinom glasova prisutnih članova.
Svaki član Odbora direktora ima pravo na jedan glas.
U slučaju kad su glasovi članova Odbora direktora podijeljeni tako da se odluka ne može donijeti, glas predsjednika odbora je odlučujući.
Odsutni članovi Odbora direktora mogu glasati pisanim putem, odnosno putem e-mail poruke, na način koji je bliže uređen poslovnikom o radu Odbora direktora.
Član 72
Za obavljanje pojedinih stručnih poslova iz nadležnosti Odbora direktora, a naročito za pitanja u vezi sa kojima postoji sukob interesa članova odbora i  Društva, odbor može obrazovati komisije.

Komisije ne mogu odlučivati o pitanjima iz nadležnosti Odbora direktora.

Odbor direktora obavezno obrazuje komisiju za imenovanje i komisiju za naknade.

Komisija ima najmanje tri člana koji se određuju iz reda članova Odbora direktora i drugih stručnih lica sa odgovarajućim znanjem i radnim iskustvom od značaja za rad komisije.

Jedan član komisije mora da bude nezavisni direktor ili da ispunjava uslove za nezavisnog direktora u skladu sa Zakonom.

Član komisije ne može biti izvršni direktor.
Broj članova komisije mora biti neparan.

Aktom o obrazovanju komisije određuje se sastav, mandat, zadaci i druga pitanja od značaja za rad komisije.

Član 73
Komisija za imenovanja:
1) daje predloge i preporuke Odboru direktora u vezi sa kandidatima za članove organa upravljanja, u slučaju da se uprazni neko mjesto u tim organima;
2) daje mišljenje o predloženim kandidatima za članove organa upravljanja, kad se to od nje zahtijeva;

3) periodično, a najmanje jednom godišnje, sačinjava izvještaj o primjerenosti sastava i broja članova organa upravljanja i daje Odboru direktora preporuke u tom pogledu;

4) periodično ispituje vještine, znanje i iskustvo pojedinih članova organa upravljanja i o tome izvještava Odbor direktora;
5) daje mišljenje na kadrovsku politiku Društva prilikom izbora rukovodećih lica u Društvu i obavlja druge poslove u vezi sa kadrovskom politikom Društva koje joj povjeri Odbor direktora.
Komisija za imenovanja konsultuje generalnog direktora o pitanjima koja se odnose na izvršne direktore i druga lica na rukovodećim pozicijama u Društvu, a prilikom izvršavanja svojih zadataka treba da uzima u obzir predloge koje dobija od svih relevantnih strana (npr. izvršni direktori, akcionari).

Član 74
Komisija za naknade:
1) priprema nacrt politike naknada Društva;
2) daje predlog o iznosu i strukturi naknade za svakog člana organa upravljanja;
3) daje preporuke organima upravljanja Društva o iznosu i strukturi naknada licima na rukovodećim pozicijama u Društvu;
4) daje preporuke o vrsti ugovora sa izvršnim direktorom;

5) pruža pomoć Odboru direktora u ispunjavanju obaveza koje se odnose na objavljivanje naknada članova organa upravljanja u skladu sa Zakonom;
6) analizira i daje preporuke u vezi sa davanjem naknada članovima organa upravljanja u akcijama;

7) obavlja i druge poslove u vezi sa politikom naknada Društva koje joj povjeri Odbor direktora.

Prilikom izvršavanja svojih zadataka, komisija za naknade treba da konsultuje predsjednika Odbora direktora i generalnog direktora, a naročito u vezi sa naknadom izvršnog direktora.
Član 75
Komisija donosi odluke većinom glasova ukupnog broja članova.

Komisija je dužna da o svom radu redovno izvještava Odbor direktora, u skladu sa aktom o obrazovanju komisije.
Komisija je dužna da sačini godišnji izvještaj o radu koji naročito sadrži: podatke o članovima komisije, broju održanih sjednica, prisustvu svakog člana sjednicama i aktivnostima komisije.
Akt o obrazovanju i godišnji izvještaj komisije objavljuju se u okviru izjave o korporativnom upravljanju, najmanje jednom godišnje.

Članovi komisija imaju pravo da od bilo kog rukovodioca ili zaposlenog u Društvu, kao i od akcionara zahtijevaju da im daju informacije potrebne za izvršavanje zadataka komisija.
Društvo je dužno da omogući predsjedniku svake komisije da neposredno komunicira sa akcionarima.
Član 76
Društvo je dužno da obezbijedi sredstva za nesmetan rad komisija.
SEKRETAR
Član 77
Društvo ima Sekretara kojeg imenuje Odbor direktora. 
Sekretar Društva se imenuje na mandatni period od četiri (4) godine i može biti ponovo imenovan.

Prava, obaveze i odgovornosti Sekretara Društva utvrđuju se ugovorom o radu koji se zaključuje sa predsjednikom Odbora direktora u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Član 78
Sekretar Društva:

1) priprema sjednice skupštine Društva i vodi zapisnike;
2) priprema materijal za sjednice organa upravljanja i vodi zapisnike;

3) čuva dokumentaciju, zapisnike i odluke sa sjednica iz tač. 1 i 2 ovog stava;

4) daje na uvid akte i dokumentaciju akcionarima i vodi neposrednu komunikaciju sa akcionarima u ime Društva,
5) dostavlja organu nadležnom za registraciju u CRPS dokumentaciju i podatke u skladu sa Zakonom, radi registracije.

REVIZORSKI ODBOR
Član 79
Revizorski odbor ima tri (3) člana, koje bira i razrješava Odbor diektora.

Članovi Revizorskog odbora se imenuju na mandat u trajanju od jedne (1) godine, uz mogućnost da budu ponovo imenovani.

Revizorskim odborom rukovodi predsjednik, kojeg biraju članovi između sebe.
Predsjednik Revizorskog odbora mora biti nezavisan u odnosu na Društvo i ne može se imenovati, odnosno izabrati iz reda neizvršnih članova Odbora direktora.

Član 80
Za člana Revizorskog odbora može biti imenovano lice, koje ima završen najmanje VII-1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija u obimu 240 kredita CSPK-a i ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima sa visokom stručnom spremom.
Većina članova Revizorskog odbora mora da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima iz oblasti računovodstva, odnosno revizije, a najmanje jedan mora da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima iz oblasti u kojoj posluje Društvo.

Član Revizorskog odbora ne smije da bude zaposleni ili akcionar u Društvu.

Većina članova Revizorskog odbora mora da bude nezavisna u odnosu na Društvo, odnosno da nema poslovni, finansijski, porodični ili drugi bliski odnos sa Društvom, njegovim većinskim akcionarom ili upravom. 

Članovi Revizorskog odbora mogu se izabrati iz reda neizvršnih članova Odbora direktora, ali i trećih lica.
Član 81
Članovi Revizorskog odbora imaju pravo na naknadu za svoj rad. 
Iznos naknade određuje Odbor direktora Društva svojom odlukom.

Član 82
Revizorski odbor:

1) nadzire primjenu računovodstvenih standarda u pripremi finansijskih izvještaja i prati proces finansijskog izvještavanja; 
2) nadgleda proces finansijskog izvještavanja uključujući proces elektronskog izjveštavanja, i daje preporuke i predloge za osiguranje njegovog integriteta;
3) prati i daje mišljenje o efektivnosti sistema unutrašnjih kontrola pravnog lica, sistema upravljanja rizicima i unutrašnje revizije u vezi sa finansijskim izvještavanjem, bez ugrožavanja nezavisnosti; 

4) učestvuje u postupku izbora lica nadležnih za obavljanje funkcije unutrašnje revizije u Društvu;
5) ispituje ispunjenost uslova za izradu konsolidovanih finansijskih izvještaja Društva;
6) prati postupak izbora eksternog revizora i daje preporuke skupštini Društva, odnosno osnivačima o izboru društva za reviziju ili ovlašćenog revizora, podnoseći detaljno obrazloženje preporuke za dva društva za reviziju ili ovlašćene revizore, gde je to primjenljivo;
7) daje mišljenje o predlogu ugovora sa revizorom društva da li je taj ugovor sačinjen u skladu sa Zakonom o reviziji;
8) prati zakonsku reviziju godišnjih i konsolidovanih finansijskih iskaza, uzimajući u obzir sve nalaze i zaključke Ministarstva u skladu sa Zakonom o reviziji; 

9) prati nezavisnost angažovanih ovlašćenih revizora ili društava za reviziju, koji obavljaju reviziju, kao i ugovore o korišćenju dodatnih usluga u skladu sa Zakonom o reviziji;
10) izvještava Odbor direktora i menadžment o ishodu zakonske revizije, objašnjavajući kako je zakonska revizija doprinijela integritetu finansijskog izvještavanja i razjašnjavajući ulogu revizorske komisije u ovom procesu; 

11) razmatra planove i godišnje izvještaje unutrašnje kontrole, kao i druga pitanja koja se odnose na finansijsko izvještavanje i reviziju;
12) obavlja i druge poslove koje mu povjeri organ upravljanja, a koji se odnose na reviziju.
Revizorski odbor priprema godišnji plan rada i dostavlja ga Odboru direktora.
Revizorski odbor sastavlja i odboru direktora podnosi izvještaje o pitanjima iz stava 1 ovog člana najmanje jedanput godišnje. 

Revizorski odbor donosi poslovnik o radu, kojim se uređuju pitanja od značaja za rad Revozorskog odbora. 
EKSTERNA REVIZIJA
Član 83
Revizija finansijskih izvještaja Društva vrši se po završetku finansijske godine, prije održavanja redovne sjednice skupštine Društva, u skladu sa Zakonom.

Reviziju izvještaja iz stava 1 ovog člana vrši ovlašćeni revizor ili društvo za reviziju, u skladu sa zakonom kojim se uređuje revizija.
Član 84
Ovlašćenog revizora, na predlog Revizorskog odbora ili akcionara koji posjeduju najmanje 5% akcija sa pravom glasa, imenuje skupština Društva.

Revizor se imenuje na period od jedne (1) godine.

Skupština Društva određuje visinu naknade ovlašćenom revizoru, koja ne smije da zavisi i ne smije da bude povezana sa pružanjem dodatnih usluga Društvu, niti smije da bude uslovljena rezultatom revizije niti ostvarivanjem bilo kog potencijalnog događaja vezanog za reviziju.
Društvo, članovi organa upravljanja Društva, akcionari, zaposleni i zastupnici Društva ne smiju da utiču na rad ovlašćenog revizora prilikom vršenja revizije.
Član 85
Društvo je dužno da ovlašćenom revizoru omogući uvid u svu potrebnu dokumentaciju, isprave i izvještaje, u pisanom ili elektronskom obliku, neophodne za vršenje revizije.
Ovlašćeni revizor ima pravo da traži od članova Odbora direktora, kao i od drugih zaposlenih u Društvu, objašnjenja i podatke koji su neophodni za sačinjavanje revizorskog izvještaja.
Na redovnoj sjednici skupštine Društva čita se izvod iz revizorskog izvještaja, koji je dostupan na uvid svim akcionarima na toj sjednici skupštine.
Ovlašćeni revizor dužan je da prisustvuje sjednici skupštine Društva i daje objašnjenja i odgovore na postavljena pitanja u vezi sa ocjenama i mišljenjem datim u revizorskom izvještaju.

Član 86
Odlukom skupštine Društva može se, iz opravdanih razloga, razriješiti ovlašćeni revizor prije isteka perioda na koji je imenovan.

Opravdanim razlogom u smislu stava 1 ovog člana ne smatra se neslaganje sa mišljenjem ovlašćenog revizora o finansijskim izvještajima.
U slučaju kad skupština Društva ne donese odluku o razrješenju ovlašćenog revizora, akcionari koji posjeduju 5% akcija sa pravom glasa imaju pravo da podnesu predlog nadležnom sudu da, u vanparničnom postupku, razriješi ovlašćenog revizora.
Donošenjem odluke o razrješenju ovlašćenog revizora smatra se da je raskinut ugovor o reviziji zaključen sa tim revizorom.
Odluka o razrješenju ovlašćenog revizora dostavlja se organu nadležnom za registraciju u CRPS, u roku od sedam dana od dana donošenja odluke, radi registracije.

Član 87
Ovlašćeni revizor može raskinuti ugovor prije isteka ugovorenog roka uz dostavljanje pisanog obavještenja društvu o raskidu ugovora, koje sadrži izjavu da se ugovor raskida iz razloga o kojima se ne moraju obavijestiti akcionari ili povjerioci društva.

Ovlašćeni revizor dužan je da, u roku od sedam dana od dana dostavljanja obavještenja iz stava 1 ovog člana, Društvu dostavi original ili ovjerenu kopiju obavještenja, radi objavljivanja na internet stranici CRPS.

Ako obavještenje iz stava 1 ovog člana sadrži izjavu da se ugovor raskida zbog okolnosti o kojima se moraju obavijestiti akcionari ili povjerioci:

1) Društvo je dužno da, u roku od sedam dana od dana prijema obavještenja, dostavi kopiju obavještenja svakom licu koje ima pravo da dobije kopije finansijskih izvještaja;
2) ovlašćeni revizor može zahtijevati sazivanje sjednice skupštine Društva na kojoj će obrazložiti te okolnosti, radi informisanja povjerilaca i akcionara.

U slučaju iz stava 3 tačka 2 ovog člana, sjednica skupštine Društva saziva se u roku od 45 dana od dana prijema obavještenja o raskidu ugovora.
Ovlašćeni revizor može pripremiti pisani izvještaj za sjednicu skupštine Društva iz stava 4 ovog člana, odnosno za prvu narednu sjednicu skupštine.

IX. POSLOVNA TAJNA 
Član 88
Poslovnom tajnom smatraju se ona dokumenta i informacije čije bi saopštenje neovlašćenim licima, zbog njihovog značaja i prirode, bilo protivno interesima Društva.

Poslovna tajna je podatak, odnosno skup podataka koji nije u cjelosti ili djelimično opštepoznat ili dostupan licima iz krugova koji redovno rade sa tom vrstom podataka, koji imaju ekonomsku vrijednost zato što nijesu opštepoznati i na koje se primjenjuju odgovarajuće mjere zaštite tajnosti na osnovu kojih Društvo koje ih zakonito posjeduje obezbjeđuje njihovu tajnost.

Poslovna tajna je i podatak koji je zakonom i drugim propisom određen kao poslovna tajna. 
Odbor direktora posebnim aktom propisuje koja se dokumenta i informacije smatraju poslovnom tajnom i na koji način se obezbjeđuje čuvanje poslovne tajne.
X. ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE

Član 89
U Društvu se obavljanje djelatnosti realizuje na način kojim se obezbjeđuje zaštita životne sredine u skladu sa zakonom i drugim propisima. 

Zaštita životne sredine i poštovanje njenih osnovnih principa, sprovodi se zaštitom radnika na njihovim radnim mjestima i svakodnevnom brigom o sprovođenju mjera zaštite na radu i zaštite i unapređenja čovjekove sredine. 

Odbor direktora Društva, saglasno svojim obavezama i mogućnostima, utvrđuje sredstva za zaštitu i unapređenje životne sredine.
XI.  STATUSNE PROMJENE I PRESTANAK RADA
Član 90
Odluke o statusnim promjenama (pripajanje, spajanje ili podjela i sl.) donosi skupština Društva u skladu sa Zakonom.

Društvo može prestati sa radom odlukom skupštine Društva ili u skladu sa Zakonom.

XII. OPŠTA AKTA DRUŠTVA
Član 91
Unutrašnji odnosi uređuju se opštim aktima, koji su obavezujući za sve zaposlene.

Opšta akta su Statut, pravilnici, poslovnici, uputstva i dr., kojima se na opšti način uređuju određena pitanja.

Statut je osnovni opšti akt i druga opšta akta Društva moraju biti u saglasnosti sa Statutom.

Pojedinačni akti koje donose organi ili ovlašćeni pojedinci moraju biti u saglasnosti sa Zakonom, Statutom i ostalim opštim aktima Društva.
Odredbe opštih akata koje nijesu u saglasnosti sa Zakonom i Statutom, ne mogu se primjenjivati.

Član 92
Nacrte opštih akata iz člana 91 ovog Statuta, priprema stručna služba Društva i dostavlja ih Odboru direktora.

Nacrt opšteg akta od interesa za rad i položaj zaposlenih u Društvu, i to u vezi prava, obaveza i odgovornosti iz radnog odnosa i stambene oblasti, dostavlja se sindikatu, radi davanja mišljenja.

Ukoliko sindikat u roku od 15 dana od dana dostavljanja nacrta opšteg akta iz stave 2 ovog člana ne dostavi svoje mišljenje, smatraće se da je dao pozitivno mišljenje na ponuđeni nacrt akta.

Odbor direktora donosi opšte akte Društva, osim onih akata koji su odredbom Zakona ili ovog Statuta stavljeni u nadležnost skupštine Društva.
Izmjene i dopune akta donose se na način i po postupku utvrđenom za njegovo donošenje.

Član 93
Opšti akti se objavljuju na oglasnoj tabli u sjedištu Društva, a stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja, ukoliko Zakonom nije drugačije propisano.
Izuzetno od stava 1 ovog člana, kad to zahtijevaju opravdani razlozi, nadležni organ prilikom donošenja akta može utvrditi da akt stupa na snagu danom objavljivanja.

XIII. IZMJENE I DOPUNE STATUTA

Član 94
Statut Društva mijenja se odlukom skupštine akcionarskog drušptva koja se donosi dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa.

Odbora direktora ovlašćuje se da može donijeti odluku o izmjeni Statuta u dijelu koji se odnosi na poslovno ime, sjedište i pretežnu djelatnost Društva.
Član 95
Prijedlog za izmjene i dopune Statuta mogu podnijeti Odbor direktora i akcionari koji imaju najmanje 5% akcionarskog kapitala.

Ako prijedlog izmjena i dopuna Statuta nije podnio Odbor direktora, već akcionari, prijedlog se prethodno dostavlja Odboru direktora, kako bi skupštini akcionarskog društvs dao svoje mišljenje o prijedlogu.
Prilikom svake izmjene i dopune Statuta, skupština akcionarskog društvs utvrđuje prečišćen tekst ovog akta.   
XIV. PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 96
Opšti akti Društva uskladiće se sa ovim Statutom najkasnije u roku od 6 (šest) mjeseci od dana njegovog stupanja na snagu.
Član 97
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da važi Statut donijet 08.04.2021. godine, sa svim njegovim izmjenama i dopunama.
Član 98
Ovaj Statut se registruje u skladu sa zakonom koji uređuje registraciju privrednih subjekata.

Broj: ###/26    



                         PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE
Kotor, ##.##.2026. godine 
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